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珠海演艺集团有限责任公司
招聘公告

一、办公室

办公室文秘1人
主要职责：1. 负责公司行政公

文事务；2. 负责公司各项会议事
务；3.领导安排的其他工作。

任职要求:1. 大学本科及以上
学历；2.具有国有企业同等职位工
作经验优先；3. 具有良好的沟通、
协调及管理能力，良好的职业道德
和团队协作精神；4.年龄40周岁以
下（1979年3月31日后出生）。

法务专员1人
主要职责：1.为公司提供日常法

律事务服务；2.协助建立和完善各
项规章制度；3. 负责合同的拟定、
修改及审核，重大合同的执行跟踪
以及参与重要合同的谈判；4.与外
聘法律顾问保持良好沟通，协助公
司法律事务的跟进，负责法务材料
整理归档；5.完成领导安排的其他工
作。

任职要求：1.大学本科及以上学
历，通过国家司法考试者或具有法
律职业资格证书者优先；2.熟悉合同
法、公司法相关法律事务及劳动人
事行政法律法规，具有国有企业相
关工作经验者优先；3.具有良好的职
业道德、谈判技巧和外部协调能
力；4.年龄40周岁以下（1979 年 3
月31日后出生），条件特别优秀者可
适当放宽。

党务专员1人
主要职责：1.负责起草党建工作

计划、总结、报告和其他综合性文
件；2.负责做好党员发展、党员组织
关系管理、党务信息系统管理、党费
收缴管理等日常党务工作；3.负责党
组织各类会议活动的组织策划以及
相关会务工作；4.负责党风廉政建设
主体责任评估系统填报;5.完成领导
安排的其他工作。

任职要求：1.大学本科及以上学
历，中共党员，有国有企业相关工作
经验者优先；2.熟悉和了解当前党务
建设相关知识、政策、法规等；3.具备
较强的书面表达能力、沟通能力以
及组织协调能力；4.年龄40周岁以
下（1979年3月31日后出生）。

行政专员1人

主要职责：1.负责公司行政办公
事务；2.领导安排的其他工作。

任职要求:1.大学本科及以上学
历；2.有汽车C1或以上驾驶牌照；3.
工作细致、积极耐劳、责任心强；4.年
龄40周岁以下（1979年3月31日后
出生）。

二、创作中心

艺术策划文案1人
主要岗位职责：1. 负责公司艺

术文案策划工作；2.负责统筹指导
下属公司艺术文案策划相关工作；
3.领导安排的其他工作。

任职要求：1.大学本科及以上学
历；2.具有国有企业同等职位工作经
验优先；3.具有良好的沟通、协调及
管理能力，良好的职业道德；4.年龄
40周岁以下（1979 年 3 月 31 日后出
生）。

三、企划中心

企划专员3人
主要职责：1.负责集团各项演艺

活动策划、组织、实施；2.负责指导集
团下属演艺团体演艺活动；3.现阶段
主要工作是负责歌舞团、民乐团、话
剧团的演员招聘工作。

任职要求：1.大学本科及以上学
历；2.有艺术领域从业经历；3.具有
国有企业同等职位工作经验优先；4.
具有良好的沟通、协调及管理能力，
良好的职业道德；5.年龄40周岁以
下（1979年3月31日后出生）。

四、人力资源中心

人力资源中心薪酬管理岗位1
人

主要岗位职责：1.统筹集团公司
薪酬福利工作，编制公司人力成本
表，负责集团公司薪酬福利发放工
作；2.负责公司内部绩效考核工作；
3.领导安排的其他工作。

任职要求：1.大学本科及以上学
历，人力资源相关专业优先；2.熟悉
掌握劳动人事相关法律法规，有国
有企业同等职位工作经验优先；3.具

有良好的沟通、协调及管理能力，良
好的职业道德和团队协作精神；4.年
龄40周岁以下（1979年3月31日后
出生）。

人力资源中心劳动关系管理岗
位1人

主要岗位职责：1.负责集团员工
劳动关系管理，负责员工人事档案
管理及处理劳动合同相关事宜；2.负
责公司人力资源招聘与培训工作相
关工作；3.领导安排的其他工作。

任职要求：1.大学本科及以上学
历，人力资源相关专业优先；2.熟悉
掌握劳动人事相关法律法规，有国
有企业同等职位工作经验优先；3.具
有良好的沟通、协调及管理能力，良
好的职业道德和团队协作精神；4.年
龄40周岁以下（1979年3月31日后
出生）。

五、财务管理中心

财务管理中心副主任兼会计岗
位1人

岗位职责：1. 负责日常会计处
理、账务核算，编制公司各类会计报
表；2.检查和审核现金、报销往来票
据、账目，确保会计核算的真实性与
准确性；3.负责公司财务内部控制体
系的建设；4.指导及规范本部及下属
企业财务管理等工作；5.针对企业实
际业务情况进行税务诊断、合理进
行税务筹划；6.按照市文资办要求编
制预算和加强预决算管理,汇总集
团预算报表及预算分析；7.在公司资
金计划内融资，资金调配、控制及合
理有效使用资金;8.完成领导安排的
其他工作。

任职要求:1.大学本科及以上学
历，审计、财务、会计或相关专业；2.
具有国有企业财务岗位工作经验，
有大中型企业同等职务工作经验者
优先；3.具有助理会计师或审计师
及以上职称；4. 具有良好的沟通、
协调及管理能力，良好的职业道
德；5.年龄40周岁以下（1979年3月
31日后出生），条件特别优秀者可适
当放宽。

财务中心出纳岗位1人
岗位职责：1.负责公司的现金、

银行收付业务，处理报销事务；2.负
责每日登记资金日报表、计算账户
余额、保证每日账户余额与资金日
报表一致；3.负责保管各个账户对
应的卡、U-KEY及相关密码等；4.
按财务制度规定定时交单给会计，
并按时与会计盘点；5.协助完成其他
银行业务；6.领导安排的其他工作。

任职要求：1. 大学本科及以上
学历，会计、财务管理相关专业；2.
现金管理及银行结算业务有一定
经验；3.工作细致、积极耐劳、责任
心强、具有合作和创新精神；4. 熟
练运用Excel；5.年龄40周岁以下
（1979年3月31日后出生）。

六、纪检监察部（监事会办公
室）

纪检监察专员1人
岗位职责: 1.负责公司纪检监

察工作规划、推动落实及执法监察
工作；2.负责做好违法、违纪、违规案
件和事件的查处工作；3.组织、推动、
指导基层党组织落实党风廉政建设
和反腐败工作；4.负责内外沟通与联
系、信息报送等工作；5.负责纪检监
察、司法机关的查访，协助办理涉案
资料查询；6.负责纪检监察日常工
作；7.完成部门安排的其他工作。

任职要求：1.中共党员，大学本
科及以上学历，有国有企业相关工
作经验者优先；2.熟悉法律法规，掌
握政治理论和公文写作知识，了解
当前党风廉政建设和反腐败工作的
要求及内容，熟悉党政、机关处分
法规等；3.政策性和原则性强，具有
较高的判断和处理问题能力、较强
的人际沟通协调和组织能力及综合
分析能力；4.政治可靠，廉洁奉公，
无违法违规违纪问题；5.年龄40周
岁以下（1979年3月31日后出生）。

以上所有岗位薪酬待遇原则
上不低于珠海市国有文化企业同
类岗位平均水平，具体面议。

请符合条件的应聘者于 2019
年4月4日下午5时前将个人简历
电子版及学历、学位、职称等相关证
明材料扫描件发送至招聘邮箱：
ZHYYJTZP@163.com(注明“应聘
岗位+姓名”）。面试时间将另行通
知。

联系人：张先生
电 话：0756-2526209

珠海演艺集团有限责任公司
2019年3月26日

珠海演艺集团有限责任公司是经中共珠海市委、珠海市人民政府批准成立的市属国有文化企业。集团整

合珠海市内国有演艺资源，按照演艺产业化、艺术高端化、管理现代化的目标，建设集演出、创作、舞美、剧院管

理、文化传承、公共服务于一体的综合性大型国有演艺集团。集团下属企业包括：珠海民族管弦乐团有限责任

公司、珠海话剧团有限责任公司、珠海粤剧团有限责任公司、珠海歌舞团有限责任公司、珠海舞美管理有限责

任公司、珠海剧院管理有限责任公司等。

根据公司组建工作需要，珠海演艺集团有限责任公司现面向社会公开招聘工作人员，相关事项公告如下：


