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能不能吃上一顿热腾腾的工作
餐，能不能有一张行军床躺一躺。对
于一家拥有十万员工，资产规模超过
9万亿的大行而言，都是小事儿。但
在交行高管层眼中，这些小事不小。

“10万员工是交行的根基、是交行最
宝贵的财富，我们要让员工与交行共
同成长、共享交行的改革发展成果，不
断提升员工的凝聚力、向心力、归属感
和敬业度，切实解决员工身边的小事
实事具体事，建设全行员工共同的职
业家园和成长家园。”交通银行党委书
记、董事长彭纯在3月1日举行的“小
事实事具体事及员工福利问题专题
会”上如是说。

2017年，交行共组织召开各类座
谈会、征求会80余次，收集到各类涉
及员工利益，影响员工幸福感和获得
感的小事、实事、具体事共计500多
项。经过努力，已有462项落实解决，

其余项目正在落实解决、验收、评估过
程中。

聚焦健康问题，解决员工后顾之忧
幸福是什么?很多人的回答是：老

有所依，病有所养。交行将员工健康
作为首要关切，从提升员工健康水平
和疾病关怀两条路径入手，以小事为
载体，解决了员工的后顾之忧。

治未病，防患于未然。这是对员
工健康最大的负责。2017年，交行共
有健康小屋 60 家，共计服务员工
17365人，服务量达到139305人次，
服务覆盖机构(含经营网点)319 家，
总计提供各类健康检测94436人次。
同时，在北京、上海、广州、成都的
133 家三甲医院搭建员工重大疾病
就医辅助绿色通道，共计实现员工及
家属住院等相关服务77例。此外，交
行还开发设计了首套具有自主版权的
工间操，全员学习、全员推广、全员会

做、全员展示、全员受益，减轻员工各
类职业病倾向。

对于生病员工，交行把送温暖作
为关爱的主要途径。新年期间，交通
银行监事长宋曙光一行前往苏州分行
患病员工家中走访慰问，详细了解其
工作和生活情况，与员工及家属促膝
交谈，亲切询问病情，感谢员工家属在
背后默默无闻的奉献和坚定不移的支
持。他反复叮咛，鼓励员工树立战胜
疾病的信心和勇气，并亲手送上饱含
着行党委及工会组织关怀的慰问信、
慰问金。2017年元旦、春节期间对基
层单位困难大病员工2159人发放慰
问款768.85万元。

健康小屋，提升了员工的健康意
识，“送温暖”解决了员工的燃眉之
急。除此之外，交行始终抱着多织一
张安全网的目标，通过开发、优化互助
会管理系统，为员工多装了一条“安全

绳”。2017年，全行共计72742人自
愿加入交银互助会，共募集互助金
663.824万元。全年共有604人次困
难大病员工得到了互助金资助，发放
互助金548万余元。

病有所养，真正解除了员工的后
顾之忧。让他们能够撸起袖子加油
干，以更加饱满的热情投入到工作中
去。

“‘幸福交行’建设是我们的目标和
共识，这绝不只是一句口号。”彭纯要求，
总行要做好顶层设计，构建新时期交
行员工福利体系，要把员工的职业发
展、培训培养等职业生涯相关的福利
和员工衣食住行息息相关的生活福
利等都纳入福利体系。同时，还要从
小处着手，继续做深做实做好“小事
实事具体事”这篇文章，把实事做到
员工心坎上，解决员工真正关心的身
边事、具体事。

用“小事”凝聚“大家”
——交通银行做好员工身边的小事实事具体事之健康篇

10万元模拟操作（3月20日）

新华社上海 3月 19 日
电 本周首个交易日，A 股重
拾升势，其中创业板指数录得
逾 1%的涨幅。

当 日 上 证 综 指 以
3264.93 点小幅低开，早盘下
探 3251.05 点的全天低点后，
沪指开始震荡上行并轻松转

为 红 盘 。 午 后 沪 指 摸 高
3280.57 点，并以接近这一点
位的 3279.25 点报收，较前一
交 易 日 涨 9.37 点 ，涨 幅 为
0.29%。

深 证 成 指 收 报 11068.49
点 ，涨 17.37 点 ，涨 幅 为
0.16%。

创业板指数表现强于两
市大盘，收报 1842.92 点，涨幅
为 1.19% 。 中 小 板 指 数 涨
0.24%至 7581.28点。

沪 深 两 市 近 1900 只 交
易 品 种 收 涨 ，明 显 多 于 下
跌 数 量 。 不 计 算 ST 个 股 和
未 股 改 股 ，两 市 40 只 个 股

涨 停 。
沪 深 B 指 未 能 同 步 反

弹 。 上 证 B 指 跌 0.62% 至
329.31 点，深证 B 指跌 0.17%
至 1176.78点。

沪深两市分别成交 1698
亿元和 2271 亿元，总量与前
一交易日基本持平。

A股重拾升势

创业板指数涨逾1%
新华社北京3月19日电

国家统计局 19 日发布的数据
显示，2 月份，70 个大中城市中
一线城市新建商品住宅销售价
格环比降幅扩大，二线城市价
格涨幅回落。

“2 月份，各地因地制宜、
因城施策，继续实行分类调控，
保持政策的稳定性和连续性，
70 个大中城市中 15 个热点城
市新建商品住宅销售价格变动
继续呈现总体稳定态势。”国家
统计局城市司高级统计师刘建
伟说。

据国家统计局测算，2 月
份，一线城市新建商品住宅和
二手住宅销售价格环比均继续
下降，降幅分别比上月扩大 0.2
和 0.1个百分点；二线城市新建
商品住宅销售价格环比涨幅比
上月回落 0.2个百分点，二手住
宅销售价格涨幅比上月扩大
0.1 个百分点；三线城市新建商
品住宅和二手住宅销售价格环
比涨幅均与上月相同。

从同比来看，2 月份，一线
城市新建商品住宅销售价格同
比下降 0.1%；二手住宅销售价
格涨幅连续 17 个月回落；二线
城市新建商品住宅和二手住宅
销售价格同比涨幅分别比上月
扩大 0.4 和 0.1 个百分点；三线
城市同比涨幅也分别比上月扩
大 0.4和 0.1个百分点。

热点城市方面，15 个热点
城市新建商品住宅销售价格延
续总体稳定态势。从环比看，
北京、上海、深圳等 12 个城市
新建商品住宅销售价格下降，
降 幅 在 0.1 至 0.6 个 百 分 点 之
间；郑州和成都与上月持平；天
津微涨 0.1%。从同比看，有 9
个城市新建商品住宅销售价格
下降，降幅在 0.3 至 2.5 个百分
点之间。

2月份一线城市
新建商品住宅
价格环比降幅扩大

在香港上市的珠海公司
金邦达宝嘉 3月 19日盘中大
涨逾 9%，公司此前一个交易
日收盘后披露 2017 年年报，
显示全年派息率（即当年派
息总数/同年总盈利）或将超
80%。

年报披露，金邦达宝嘉
去年营业收入 14.01 亿元（人
民币，以下除注明外皆同），
同比增加约 0.5%；归属于上
市公司股东的净利润 1.65亿
元，同比下降 19.7%；基本每
股盈利 0.2 元。拟派发末期
股 息 及 特 别 股 息 共 0.16 港
元，加上此前已派发的中期
股息 0.04 港元，合计每股全
年派发股息 0.2 港元。分红
派 息 方 案 如 获 股 东 大 会 通
过，全年派息率将达 81.8%。

金邦达宝嘉主要提供智
能安全支付领域的嵌入式软
件和安全支付产品，以及为
金融、零售等多个行业提供
数据处理服务、系统平台、整

体 解 决 方 案 等 。 公 司 2017
年信用卡出货量同比增长约
四成，净利下降主要受存放
于银行的美元存款兑人民币
贬值的影响，若剔除该因素，
净利将同比增长 31%至 2.14
亿元。

该公司的业绩表现，与
全国金融市场强劲发展态势
不无关系。2017 年，中国银
行卡交易次数近 1500 亿次，
同 比 增 长 29.4%；每 笔 交 易
金额约 5097 元，约是第三方
支付的 10 倍；中国人均持有
信 用 卡 数 量 由 年 初 的 0.31
张，提升至年末的 0.39张；信
用卡授信总额达 12.48 万亿
元，同比增长 36.6%。

至 3 月 19 日收盘，内地
和香港资本市场 36 只珠海
个 股 上 涨 和 下 跌 数 量 17：
15，另有 4 只停牌。其中，华
金资本得益于“独角兽”概
念，连续收出第 3 个涨停板，
与分别上涨 6.33%、5.85%的
金邦达宝嘉、全志科技居涨
幅榜前三位；泰坦能源技术、
世荣兆业、华发股份分别下
跌 3.41%、3.18%、2.07%，居末
三位。 （张文单）

金邦达宝嘉去年赚1.65亿元
全年派息率或超八成

今天创业板指数冲高回
落，虽然日K线是“两阳夹一
阴”的攻击形态，但上影线留
下隐患，表明 1860 点附近的
压力较大，在全国两会即将
结束之际，资金追高的意愿
开始减弱。目前创业板指数
已经连续 7 个交易日站在年
线之上，中线牛市的形态已
经走出，但经过春节后到现
在的一轮急涨之后，会是一
个震荡的行情，可以适当高
抛低吸。

今天“独角兽”概念继续

上涨，总龙头万兴科技从底部
启动至今8连板，逼平妖股贵
州燃气当时的连板纪录，带动
创业黑马、宣亚国际等涨停。
参股“独角兽”企业的华金资
本、九有股份继续涨停。今天
市场新发现一个“独角兽”概
念——银轮科技，它参股的科
大国盾即将IPO。

次新股指数表现强于创
业板指数，盈趣科技果然是开
始了第三波上涨，该股下周五
公布年报，预计在此之前股价
会创新高。

湖北广电缩量调整，该股
的基本面良好，目前价格仍在
底部区域，耐心等待。

2018.3.19（营长）
（本版文章不构成投资建

议，据此入市风险自担。）

创业板指数上影线留下隐患


